南通大学法政与管理学院

2011届本科生毕业论文（设计）工作安排

	工作程序
	要 求
	工作时间
	负责人

	1.立题
	1，学院拟定毕业设计（论文）工作计划报教务处实践教学科；

2，学院确定各专业的毕业设计（论文）的指导教师；

3，学院召开选题动员专题会，明确选题要求，布置教师出题；

4，教师提交毕业设计（论文）课题，学院组织审定。
	2010.10.25-12.14

（12.1-12.14学院组织审题）
	蒋国宏

	2.选题
	1，各专业召开2011届毕业生毕业设计（论文）选题辅导会；

2，公布选题、指导教师等信息，学生选题。按照双向原则，组织学生选题，学生也可自选题行

3，填写《南通大学毕业设计（论文）情况统计表》
报教务处实践教学科；

4，做好毕业设计（论文）的准备工作
	2010.12.15-12.25
	各专业教研室主任

	3.发任务书
	1，学院指导教师及有关人员的思想动员；
2，公布毕业设计（论文）工作要求及评分标准等；

3，指导教师填写任务书；向学生下达任务书；学生查阅文献资料，准备开题
	2010.12.25-2011.1.5
	各专业教研室主任

	4.学生动员
	学院对学生进行思想动员，向学生公布毕业设计（论文）要求及评分标准等有关管理规定
	第8学期  第1-2周
（2011.2.21-2011.3.5）
	各专业教研室主任

	5.开题报告
	学生每人作开题报告；
学院组织学生开题，并检查开题情况 
	第8学期第2—4周
（2011.3.9-2011.3.12）
	各专业教研室主任

	6.中期检查
	学院组织中期检查
	第8学期

第8—10周（2011.4.10-2011.4.20）
	教学秘书、教学院长

	7.评阅毕业设计（论文）
	学生交毕业设计（论文），指导教师评定成绩，学院组织教师（或外聘专家）评阅论文
	第8学期

第14—15周（2011.6.1-2011.6.3）
	指导教师、

教学院长

	8.答辩
	学院成立专业答辩委员会或答辩小组；按规定程序组织答辩，并检查评分标准执行情况；
	第8学期

第15—17周（6.4-11）
	答辩委员会主任

	9.归档、推优工作
	根据学校规定做好论文书面材料及电子文档的归档工作；
推荐评选校级优秀毕业设计（论文）报教务处实践教学科。
	第8学期末
	教学秘书、教学院长

	10.总结
	学院总结毕业设计（论文）工作，并写出书面报告（成绩汇总、工作总结、质量分析、选题分析），填写《毕业设计（论文）工作总结表》报教务处实践教学科.
	2011.9开学后

第2周
	教学秘书、教学院长
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